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Advertenties
Kerkinformatie kent twee soorten advertenties: 
vacatureadvertenties van kerkelijke gemeenten en 
andere advertenties. 

Vacatureadvertenties van gemeenten kunnen in 
vier verschillende formaten geplaatst worden: 
Klein (tot 65 woorden), Normaal (tot 130 woorden), 
Groot (tot 260 woorden) en Zeer groot (tot 520 
woorden/hele pagina). Voor deze formaten gelden 
respectievelijk de volgende tarieven: € 174, € 
348, € 698 en € 1.394. Het aantal woorden wordt 
berekend met de functie ‘Woorden tellen’ onder 
Extra in tekstverwerkingsprogramma Word.

Andere advertenties kunnen worden aangeboden 
bij de drukker. Formaten, tariefkaart en aanle-
verinformatie: www.bdu.nl > Koninklijke BDU 
Uitgevers > mediadocumentatie.

Aanlevering vacatureadvertenties
Per e-mail aan: kerkinformatie.advertenties@pkn.nl (de 
kale tekst in een Word-bestand en logo’s uitsluitend 
apart in een jpg-bestand) of in papieren vorm per 
post aan: Kerkinformatie Advertenties (F. Rozemond), 
Postbus 8504, 3503 RM Utrecht. 

Naam en logo’s
De afkorting PKN wordt zoveel mogelijk ver-
meden. Wanneer het logo van de Protestantse 
Kerk wordt gebruikt dient dat volledig (met vaste 
naamtekst) te worden afgedrukt. Dit in verband 
met de optimale en eenduidige werking ervan. 
Eigen varianten op dit logo kunnen in Kerkinfor-
matie worden geweigerd. Andere eigen logo’s, 
beeldmerken, vignetten of foto’s zijn uiteraard 
hartelijk welkom.

Uiterste aanleverdata 
(zie ook www.pkn.nl homepage, linksboven onder 
tijdschriften/nieuwsbrieven):
Septembernummer:	 2 augustus
Oktobernummer: 	 30 augustus
Novembernummer: 	 4 oktober

De advertentiepagina’s in Kerkinformatie worden 
vanaf de dag van verschijnen tevens geplaatst op 
www.pkn.nl > klik rechtsboven op: Vacatures.
De redactie van Kerkinformatie is niet verant-
woordelijk voor de inhoud van advertenties. Bij 
de opmaak zal zoveel mogelijk rekening worden 
gehouden met de wensen van de adverteerder.

Protestantse wijkgemeente Kruiskerk te Amstelveen, op 
13 juni 2010 ontstaan door fusie van twee wijkgemeenten 
wegens het sluiten van één van de wijkkerken, zoekt een

predikant m/v 

(70 à 80%) 

Per 1 februari 2011 ontstaat er in onze gemeente een vacature 
vanwege het emeritaat van één van de twee huidige predi-
kanten.

Wij zoeken bij voorkeur een wat jongere predikant die:
•	 eigentijdse spiritualiteit verbindt met affiniteit voor missio-

naire projecten en daarmee liefst aantoonbare ervaring heeft;
•	 de gemeente begeleidt bij het naar buiten treden en het 

aanspreken van nieuwe groepen;
•	 vertrouwd is met de klassieke vormgeving van de kerkdienst 

met een verzorgde liturgie; 
•	 zich met name richt op het ontwikkelen van alternatieve 

vormen van vieringen, zo nodig te houden op andere tijdstip-
pen dan zondagmorgen, voor degenen die door de klassieke 
kerkdienst onvoldoende worden aangesproken;

•	 bijzondere aandacht geeft aan de jongeren en de midden-
groepen, ook aan hen die nu niet betrokken zijn;

•	 een bijdrage levert bij de opzet en uitvoering van gespreks-
kringen, cursussen, themabijeenkomsten en lezingen rond 
de bijbel, geloof en leven, kerk en samenleving, zingeving en 
spiritualiteit; veel van deze activiteiten gebeuren in oecume-
nische samenwerking;

•	 goed samenwerkt met de collega-wijkpredikant en andere 
collega’s en met de cantor-organist, ambtsdragers en vrijwil-
ligers

Meer informatie op de websites: www.kruiskerk-amstelveen.nl 
en www.protestantsamstelveen.nl.
 
Sollicitaties met cv, per post of e-mail uiterlijk voor 1 september 
a.s. te richten  aan de voorzitter van de beroepingscommissie, 
de heer A.J. Dreef, Turfschip 265, 1186 XK Amstelveen, tele-
foon (020) 641 92 01, e-mail ajdreef@xs4all.nl, bij wie tevens 
een informatiepakket is te verkrijgen. 

De Gereformeerde Kerk in Boven-Hardinxveld  
zoekt een full-time 

Predikant
 

De Gereformeerde Kerk, onderdeel van de Protestantse Kerk 
in Nederland, is een voorbeeld van een klassiek Gerefor-
meerde Kerk. Als gemeente hechten wij aan een zondagse 
eredienst waarin het woord van God wordt uitgelegd en in 
verband gebracht wordt met het leven van alledag en waarin 
de genade-boodschap ook gevierd mag worden.
Wij zijn een jonge en actieve gemeente die openstaat voor 
vernieuwingen op liturgisch gebied, en een gemeente die veel 
waarde hecht aan de onderlinge verbondenheid/betrokkenheid 
tussen de gemeenteleden.

Wat zoeken wij:
•	 Wij zoeken een predikant die in liturgie en prediking bezield 

is van het evangelie van Jezus Christus en van daaruit de 
gemeente op positieve en inspirerende wijze en in duide-
lijke taal uitnodigt tot bezinning en groei in geloof. 

•	 Wij zoeken een predikant die een warm hart heeft voor het 
pastoraat, hierin zelf een belangrijke rol wil vervullen en te-
gelijkertijd andere mensen voor het pastoraat wil motiveren 
en toerusten.

•	 Wij zoeken een predikant die oog heeft voor ouderenzorg 
en die jonge gezinnen en jongeren beschouwt als het toe-
komstig hart van de gemeente.

•	 Wij zoeken een predikant op wiens communicatieve vaar-
digheden een sterk beroep zal worden gedaan en die open 
en respectvol omgaat met verschillende geloofsbelevingen. 

Inlichtingen en sollicitaties:
Dhr. M. Hol
Koningin Wilhelminalaan 82
3372AE Hardinxveld-Giessendam
06-13 67 95 73
wilmaenmarco@hetnet.nl
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Protestantse wijkgemeente Kruispunt-Open Huis van de 
Protestantse gemeente Apeldoorn, zoekt i.v.m. in ontwikke-
ling zijnde nieuwbouwwijk ‘Zuidbroek’ een

Kerkelijk (opbouw)werker  
m/v (0,2 fte)

 
(voor 8 uur p/w in tijdelijk dienstverband, 3 jaar)

Onze wijkgemeente:
•	 Is een pluriform samengestelde gemeente;
•	 Kent ca. 1300 pastorale eenheden;
•	� Naast de bestaande bebouwing, ontstaat nu  een nieuw te 

bouwen wijk (prognose 3000 woningen.)
	
Wij zoeken, voor opbouwwerk, een kerkelijk werker, die:
•	� goed kan en wil samenwerken met centraal aanwezige  

werkers op gebied van missie; diaconaat en jeugd;
•	� eerste kennismakingsbezoeken kan organiseren c.q. uit 

voert;
•	� mede) onderzoekt en ontwikkelt van activiteiten die passen 

bij verschillende doelgroepen;
•	� onderzoekt of bij de betrokken bewoners de behoefte 

bestaat aan eigen kerkdiensten;
•	� eventueel een bijdrage levert aan vormings- en toerusting-

werk van vrijwilligers.

Onze voorkeur gaat uit naar iemand:
•	� met een afgeronde opleiding HBO-theologie (afstudeerrich-

ting gemeenteopbouw);
•	 die meelevend lid is van de Protestantse Kerk in Nederland;
•	� die zelfstandig; onbevangen; creatief en eigentijds de ker-

kelijke gemeenschap in voor velen nieuwe woonomgeving 
mede kan vormgeven;

•	 die woonachtig is in de regio.

Wij bieden:
•	� een tijdelijk dienstverband vanaf 1 oktober 2010 tot medio 

2013;
•	� salaris en arbeidsvoorwaarden conform de CAO voor ker-

kelijk medewerkers (Protestantse Kerk in Nederland).

Uw reactie, voorzien van een curriculum vitae, kunt tot 1 sep-
tember 2010 a.s. richten aan de scriba van de wijkgemeente 
Kruispunt-Open Huis: de heer J. Schrier, Pythagorasstraat 57, 
7323 HC Apeldoorn, scriba@kruispunt-openhuis.nl 

Oudega-W c.a. 

De Protestantse Gemeente Oudega-W c.a. is op zoek naar een

predikant (m/v, 80 %)

die
•	 zich laagdrempelig en enthousiast inzet voor de opbouw 

van de gemeente
•	 het evangelie op een boeiende en eigentijdse wijze voor 

jong en oud weet te brengen
•	 het pastorale werk in de gemeente goed vorm kan geven
•	 stimulerend leiding kan geven aan ambtsdragers en andere 

vrijwilligers
•	 op een goede wijze weet in te spelen op het leven in een 

dorpsgemeenschap en een positieve instelling heeft met 
betrekking tot de Friese taal.

•	 samen met de gemeente een gemeenschap weet te vor-
men waarin mensen zich geborgen kunnen voelen en de 
liefde van God kunnen ervaren

Onze gemeente telt ± 700 leden en ligt in het Friese Meren-
gebied. 

Voor verdere informatie kunt u terecht bij de secretaris van de 
beroepingscommissie 
Christien Lycklama à Nijeholt, Hagenadyk 23, 
8614 AC Oudega-W, e-mail christien@hoekstrasneek.nl.

Op aanvraag sturen wij u graag de profielschets van de kerke-
lijke gemeente en de te beroepen predikant. 

Uw reactie zien wij graag per post of e-mail  
tegemoet voor 26 augustus 2010.

De Gereformeerde Kerk te Wagenborgen 
zoekt een enthousiaste

Kerkelijk werker (m/v)

voor gemiddeld 18 uur/week.

Voor nadere informatie over de functie kunt u onze website 
bezoeken: 
www.gk-wagenborgen.nl.

Ook kunt u contact opnemen met dhr. G. Duursma, voorzitter 
beroepings-commissie, telefoon (0596) 54 11 69.

Bij interesse kan uw reactie, uiterlijk 14 dagen na het verschij-
nen van dit blad, naar: dhr. G. Duursma, Verbindingsweg 21, 
9945 SJ Wagenborgen.

Veenkerk - Klazienaveen-Noord (Gemeente Emmen) 

Het bestuur van deze kerkgemeenschap is op zoek naar een 

Emeritus voorganger / 
kerkelijk werker (m/v) 

(per 1-1-2011)

Wij bieden u een prachtige pastorie en een historische kerk in 
een rustige omgeving.

Nadere informatie krijgt u bij de heer J. Klaster,  
tel. (0591) 62 15 04

Schriftelijke sollicitatie: 
Mevrouw G. Reuvers-Voorn, De Doole 39, 7891SE Klazienaveen.
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De Protestantse Gemeente te Zoelen zoekt een enthousiaste 

Predikant(e) voor 50%

•	 die gemotiveerd en geïnspireerd is door Gods Woord en  
het evangelie van Jezus Christus, onze Heer en Verlosser

•	 die met hart en ziel wil werken  aan de opbouw van de  
gemeente samen met de kerkenraad en de vele vrijwilligers

•	 die wil samenwerken in een team van predikanten  als in 
2011 een streekgemeente is gevormd.

      
Het mooie Betuwse dorp Zoelen heeft een 13e eeuwse kerk 
en een ruime, landelijk gelegen vrijstaande pastorie. Zoelen 
kent een grote sociale samenhang. De kerkelijke gemeente telt 
ruim 500 leden.

De profielschets van de predikant(e) en het profiel van de 
gemeente kunt u opvragen bij mw. R. Hol-Kortekaas, Achter-
straat 12, 4011 EP te Zoelen, telefoon (0344) 68 24 89.
Sollicitaties voorzien van c.v. vóór 15 augustus a.s. naar  
bovenstaand adres.

De Opstandingskerk: inspiratie gezocht, verschil mag  
er zijn

Het dorp De Bilt heeft een 15000 inwoners, van wie er 2155 in 
drie wijkgemeenten actief lid zijn van de Protestantse Kerk in 
Nederland, waarvan op dit moment 835 van de Opstandings-
kerk. De beide predikanten van deze wijkgemeente zijn per 1 
februari 2011 met emeritaat. Dan wordt de 1,6 predikantsplaats 
terug gebracht tot 1,0 fulltime. Een pastorie is beschikbaar. 

De wijkgemeente wil pastoraal en missionair actief zijn, omziend 
naar elkaar, en met een duidelijk gezicht naar buiten. We voelen 
ons sterk betrokken op deze wijk, deze buurt en we willen wat 
te melden hebben aan de samenleving om ons heen. We zijn 
gemiddeld dan wel behoorlijk ‘grijs’, maar we willen actief werk 
maken van nieuwe generaties en open staan voor iedereen, van 
alle leeftijden, jonge gezinnen en zelfstandige jongeren voorop. 
We hopen dat de kerk weer ‘vol’ van ontmoeting mag raken, 
ook in de wekelijkse eredienst. Spannend is het maar nodig 
om eigentijds te worden, met ruimte voor nieuwe vormen van 
aansprekende spiritualiteit. Voor elkaar én voor hen die opnieuw 
actief zouden kunnen worden. Aanvullend op de twee predikan-
ten van de wijkgemeenten Dorpskerk en Immanuelkerk zoeken 
we een 

predikant 
(v/m, fulltime) 

die met ons in deze wijk, deze buurt, nieuwe vitaliteit brengt, 
en nieuwe ideeën, impulsen en initiatieven; iemand die ons 
verbindt en inspireert. 

We zoeken een voorganger die als herder en leraar duidelijk is, 
die ons aanspreekt: een goed spreker met een sterke preek, 
die durft te variëren in de viering. Iemand die makkelijk contact 
maakt en naar buiten gericht is. Samenwerking met de kerken-
raad en in het predikantenteam, en een oecumenische inslag, 
zijn voor ons vanzelfsprekend. We vragen belangstellenden
•	 een vrouw, of man, van eerder onder dan boven de veertig 

jaar;
•	 voor wie dit noch de eerste noch de laatste gemeente hoeft 

te zijn;
•	 iemand met een open mind, een verrassende kijk, een frisse 

wind
•	 met duidelijke maatschappelijke betrokkenheid en enige 

ervaring;
•	 iemand met vrijmoedigheid en bezieling voor juist deze  

gemeente;
•	 met nieuwe aansluiting op onze traditie van geloof, hoop en 

liefde;
•	 die verschillen tussen mensen, hun gods- en wereldbeeld, 

waardeert. 

De beroepingscommissie komt graag in contact met mogelijke 
kandidaten, en wil daarvoor ook worden getipt, op het adres van 
zijn secretaris: marinus.veldhorst@xs4all.nl. Voor meer informa-
tie kunt u terecht bij hem, tel. (030) 220 37 87 (‘s avonds), of bij 
voorzitter Popke Wagenaar, PopkeWagenaar@gmail.com of tel. 
06-53 49 03 27, en ook op de website www.kerkpleindebilt.nl

De secretaris ziet uw schriftelijke sollicitatie met cv en duidelijke 
motivatie graag tegemoet binnen vier weken na verschijnen, per 
e-mail of op adres Steenen Camer 51, 3721 NB Bilthoven. 

Protestantse Gemeente Oostzaan
Wegens vertrek van onze predikant zijn wij  

op zoek naar een

Predikant m/v  
Wie zijn wij: 
•	 onze gemeente heeft een pluriform karakter en telt ca. 400 

leden 
•	 wij zijn een sociaal open en gastvrije gemeente
•	 wij zijn een actieve gemeente met veel vrijwilligers
•	 de samenkomsten van de gemeente vinden plaats in een 

historisch kerkgebouw uit 1760
•	 wij bieden een predikantsplaats voor 75%
•	 De gemeente beschikt over een eigen gemeenschaps- 

ruimte aansluitend op het kerkgebouw

Wie bent u: 
•	 u bent een warm en bewogen persoonlijkheid, die het  

vermogen heeft om met aandacht naar mensen te luisteren
•	 u hebt een open oog en oor voor randkerkelijken die met 

levens- en zingevings vragen zitten
•	 u heeft het vermogen de geloofsverkondiging op een wijze 

te brengen dat gegeven de pluriformiteit, een ieders inzicht 
wordt verrijkt

•	 u besteedt aandacht aan de bijbelse verkondiging en  
liturgische vorm van de eredienst

•	 u bent dogmatisch en staat open voor de veranderingen  
van deze tijd

•	 door uw open communicatie bent u in staat jongeren en 
ouderen te inspireren en te enthousiasmeren.

Informatie:	
Verdere informatie over onze gemeente kunt u verkrijgen 
bij de voorzitter van de beroepingscommissie, mevrouw 
W.Dijkema-Molenaar, Rietschoot 158, 1511 WP Oostzaan,  
e-mail: dykema001@kpnmail.nl

Wij zien uw sollicitatie met CV graag voor 21 augustus 2010 
tegemoet op bovengenoemd (mail) adres. 
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Binnen onze leefgemeenschap, zijn wij een open, muzikale en 

diaconale Gemeente. Altijd op zoek naar verbinding met God, 

zien we om naar elkaar. Oecumenisch, maar ook buiten de 

kaders van onze Gemeente.

Nieuwe wegen hebben we gezocht om ons nader te verbin-

den en om gemeenschapszin te beleven. Daartoe willen we 

uitnodigend zijn, vanuit Protestantse eigenheid. Daartoe wil-

len we beter vervlochten raken met de wijk en onze wereld. 

En daartoe willen we verjongen.

Onze roeping hebben we omgezet in ambitie en middelen.  

Dat schept aanvullende ruimte voor twee professionals om 

met onze voltijds predikant de doelstellingen van onze  

gemeente te realiseren:

ervaren Predikant (m/v), deeltijds

•	 Verzorgt eigentijdse, inspirerende vieringen binnen de Pro-

testantse traditie en brengt die in harmonie met de overige 

voorgangers.

•	 Bouwt samenwerking op met plaatselijke, (niet-) kerkelijke 

organisaties waarmee onze doelstellingen samenvallen.

•	 Initieert (oecumenische) kerkelijke activiteiten, houdt de 

regie daarover en inspireert en faciliteert de vrijwilligers.

ervaren Kerkelijk Werker (m/v), 

voltijds

•	 Ingeschreven HBO-er, liefst gespecialiseerd in pastoraat,  

met preekbevoegdheid.

•	 Verzorgt vieringen als beschreven.

•	 Verzorgt het ouderenpastoraat vanuit het perspectief van 

onze kerk als eenheid, met name in verbinding met het  

jongerenwerk.

•	 Initieert (oecumenische) kerkelijke activiteiten, houdt de 

regie daarover en inspireert en faciliteert de vrijwilligers.

Kandidaten realiseren met hun collega´s de strategie van de 

Kerkenraad en zijn daar op aanspreekbaar, persoonlijk en als 

trio. Kandidaten maken aannemelijk dat zij onze doelstellin-

gen kunnen helpen realiseren. Een psychologisch onderzoek 

naar geschiktheid voor de functie maakt onderdeel uit van de 

sollicitatieprocedure.

i:	 www.pknhaarlemnoord.nl

e:	 sollicitatie@pknhaarlemnoord.nl

e:	 joepc@mac.com

De Protestantse gemeente te Heemskerk is een pluriforme, 
actieve, betrokken kerkelijke gemeenschap die leeft en werkt op 
een steenworp afstand van strand en duinen.

Op korte termijn zijn we op zoek naar een ervaren

Predikant (m/v)

In de gemeente heeft een intensief bezinningsproces plaats ge-
vonden. Een en ander heeft onder meer geleid tot een beleids-
plan, dat de weg schetst die de gemeente in de komende jaren 
wil gaan. Daarbij is er plaats voor een enthousiaste predikant, 
die samen met de pastorale werker ondersteuning en begelei-
ding zal bieden aan het werk in en van de gemeente.
De predikant zal zich vooral toeleggen op intensieve gemeente-
opbouw en geestelijke begeleiding inclusief pastoraat aan jonge-
re gemeenteleden, terwijl de pastoraal werker verantwoordelijk 
zal zijn voor (de organisatie van) het bezoekwerk aan ouderen.

Van de predikant verwachten we: 
•	 uitstekende communicatieve vaardigheden;
•	 het vermogen om in de eredienst creatief heen en weer te 

kunnen pendelen tussen traditie en vernieuwing en om  
mensen in hoofd en hart aan te spreken;

•	 een assertieve houding in het samen met gemeenteleden 
gestalte geven aan de opbouw van de gemeente;

•	 kennis van en ervaring met gemeenteopbouw, organisatie-
ontwikkeling en leerprocessen; 

•	 didactische kwaliteiten;
•	 affiniteit met iets jongere gemeenteleden (25-65 jaar) 

en de vaardigheid om concrete activiteiten voor deze 
leeftijdsgroep(en) op te zetten;

•	 het met gevoel kunnen omgaan met de verschillende tradities 
binnen onze gemeente;

•	 het in nauw overleg met de pastoraal werker kunnen bieden 
van optimale zorg in crisissituaties. 

Meer informatie nodig, zoals de uitgebreide profielschets of het 
beleidsplan? Dan kunt u terecht bij mw. C. Rennen, secretaris 
Beroepingscommissie, rennen@pknheemskerk.nl. U kunt zich 
ook in verbinding stellen met ds. E.O. Sondorp,  
06 - 15 90 85 60. Zie voorts www.pknheemskerk.nl

Reacties ontvangen we graag voor 1 augustus a.s. per e-mail 
(zie boven), dan wel via de post t.a.v. de Beroepingscommissie, 
mw. C. Rennen, Protestantse Gemeente te Heemskerk, Postbus 
183, 1960 AD Heemskerk. 

Protestantse Gemeente van 
Haarlem-Noord en Spaarndam

Kerkelijk
Werker nodig?
Het Mobiliteitsbureau kan bemiddelen!

www.pkn.nl/mobiliteitsbureau
tel. (030) 880 15 05 (ma, di, vr)
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De Protestantse Gemeente van Koudekerke (Zld) zoekt een

Predikant(e)  
voor 60%

Samen met onze huidige predikant die ook voor 60% werkzaam 
is in onze gemeente.

Wij zoeken iemand die zich van harte wil  inzetten voor de  
verdere opbouw van de gemeente van Jezus Christus in  
Koudekerke.

De belangrijkste aandachtspunten in zijn/haar werk zijn (in wil-
lekeurige volgorde):

•	 begeleiding van het kerkelijk werk en jongerenwerk
•	 verzorgen van eigentijdse kerkdiensten
•	 het werk met en onder [jonge] gezinnen
•	 de pastorale zorg voor hen die dat nodig hebben
•	 ervaring met opbouw-werk.

Verder verwachten wij van hem/haar:

•	 van harte medewerking aan verwezenlijking van visie en 
beleid van onze gemeente

•	 goede communicatieve en sociale vaardigheden
•	 het vermogen met respect om te gaan met verschillen in  

geloofsbeleving en samenbindend te werken
•	 mensen kunnen inspireren door eigentijdse verkondiging en 

persoonlijke begeleiding
•	 bereid zijn tot opbouwende samenwerking met de collega-

predikant die voor 60% werkzaam is
•	 ervaring met het werken in een plaatselijke gemeente strekt  

tot aanbeveling.

De taakverdeling tussen beide predikanten zal in overleg vast-
gesteld worden.

Wij bieden:

•	 een gemeente die probeert een betrokken en warme  
gemeenschap te zijn

•	 een plek van bezinning, waar mensen zich geborgen voelen 
en kunnen groeien in geloof

•	 een pluriforme gemeente waar meerdere opvattingen naast 
elkaar kunnen bestaan

•	 een gemeente waarin veel mensen actief zijn in vrijwilligers-
werk en/of deelnemen aan kringen en leerhuizen

•	 erediensten die ondersteund worden door muziek, zang en 
multimedia.

Een informatiepakket, waarin opgenomen een beleidsplan van 
de gemeente en een uitgebreide profielschets, kunt u aanvragen 
bij de secretaris van de beroepingscommissie, mevr. E. Joziasse-
Boogaard, Couburgstraat 17, 4371 GK  Koudekerke,  
tel. (0118) 55 38 78 of e-mail: ellen.joziasse@zeelandnet.nl

Uw schriftelijke sollicitatie kunt u tot uiterlijk 31 juli (zo mo-
gelijk per e-mail) richten aan de secretaris van de beroepings-
commissie.	

Per 1 januari 2011 zal de fusie tussen de, reeds gefedereerde, 

Hervormde Gemeente en Gereformeerde Kerk een feit zijn. 

Vanaf dat moment vormen wij de Protestantse Gemeente Op-

perdoes. Een heugelijk feit waarvoor een nieuw beleidsplan is 

geschreven. Hierin staat onze missie beschreven: veelkleurig, 

één in Gods dienst aan mensen.

Onze wens is dat wij een nieuwe gemeente worden, die haar 

eenheid vindt in een open, gastvrij en missionair karakter.  

Een gemeente die naar mogelijkheden zoekt om samen met 

anderen haar opdracht in de wereld gestalte te geven.

De Protestantse Gemeente Opperdoes i.w. zoekt een 

predikant  
(m/v) voor 67% 

die met ons deze missie vorm wil geven. Hij/zij bezit samen-
bindende kwaliteiten, is communicatief, vindingrijk, creatief, 
én een bruggenbouwer.

Wij menen dat onze gemeente gebaat is bij een predikant, die 
reeds een gemeente heeft gediend, of vergelijkbare ervaring 
heeft opgedaan.

Voelt u zich door het voorgaande aangesproken en kunt u aan 
het hierna volgende voldoen?

Eredienst:
•	 u bereikt jong en oud. De prediking is gebaseerd op de 

Bijbel, is breed aansprekend en gericht op toepassing in 
het persoonlijke (dagelijkse) leven.

Pastoraat:
•	 u werkt nauw samen met het bestaande pastorale team.  

U vervult daarin een coördinerende, stimulerende en toe-
rustende rol.

•	 u bent betrokken en inlevend, mens onder de mensen.
•	 u bent aanwezig waar nood en verdriet is. Hierbij wordt 

met name gedacht aan crisispastoraat.

Vorming en toerusting:
•	 u vervult hierin een actieve en begeleidende rol. De jonge-

ren vormen daarbij een belangrijke doelgroep, zowel voor 
specifieke toerusting van henzelf (o.a. catechese) als ook 
voor hun ouders (o.a. geloofsopvoeding).

Informatie:
Voor nadere informatie of het aanvragen van een informatie-
pakket kunt u zich wenden tot de secretaris van de beroe-
pingscommissie de heer S. Strikwerda, 
Zwartepad 20,  
1674 NZ  Opperdoes.
Telefoon: (0227) 54 51 05
e-mail: s.strikwerda@quicknet.nl

Uw sollicitatie kunt u tot 15 augustus 2010 richten aan  
bovengenoemd (mail)adres.
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HET WONDER VAN 15 CENT

HELP EEN KIND MET 15 CENT PER DAG! 

WWW.15CENT.NL

IEDEREEN KAN GEVEN

HET WONDER 
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